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АДМИНИСТРАЦИЯ УПОРНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПАВЛОВСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 06.07.2018                                                                                № 31-р
хутор Упорный

О подготовке проведения аттестации  муниципальных служащих администрации Упорненского сельского поселения

    
 В соответствии с Законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1323-КЗ «О Типовом положении  о проведении аттестации муниципальных служащих»:

1.  Провести аттестацию муниципальных служащих администрации Упорненского сельского поселения   в срок с 06 августа по 31 августа 2018 года.


2. Для подготовки и проведения аттестации аттестационной комиссии:


1) составить список муниципальных служащих администрации Упорненского сельского поселения подлежащих аттестации в срок до                    05 августа 2018 года;


2) составить список муниципальных служащих администрации Упорненского сельского поселения обязанных пройти аттестацию до 05 августа  2018 года;


3) составить график проведения аттестации  муниципальных служащих администрации Упорненского сельского поселения и внести на утверждение главе Упорненского сельского поселения  в срок до 05 августа 2018 года;


4) довести график проведения аттестации  до сведения аттестуемых в срок до  05 августа  2018 года;


5) составить список муниципальных служащих, которым необходимо пройти переподготовку, либо повышение квалификации, либо получить высшее образование.


3. Ведущему специалисту  администрации Упорненского сельского поселения (Белова) не позднее, чем за две недели до аттестации  представить квалификационной комиссии администрации Упорненского сельского поселения на каждого муниципального служащего подлежащего аттестации следующие документы:


1) отзыв;


2) должностную инструкцию 

     
4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

     
5. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания. 

Глава Упорненского сельского поселения                                           

Павловского района                                                                              А.В.Браславец
